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Rekrutierungsreise nach Indien:
Fachkräfte für Deutschlands Zukunft

gewinnen
Entdecken Sie die Rekrutierungsreise nach Indien vom 27.
bis 29. Januar 2025, organisiert von &quot;Hand in Hand
for International Talents&quot;. Treffen Sie qualifizierte
Elektro- und Metall-Fachkräfte und gewinnen Sie einen

direkten Eindruck vor Ort. Profitieren Sie von
Unterstützung bei Anerkennungsverfahren, Visum und

Sprachkursen. Jetzt teilnehmen und internationale Talente
gewinnen!

In einem aufregenden Schritt in die Zukunft der
Fachkräftegewinnung findet vom 27. bis 29. Januar 2025 eine
sensationelle Rekrutierungsreise nach Indien statt! Organisiert
vom innovativen Projekt „Hand in Hand for International
Talents“, richtet sich dieses Vorhaben an Unternehmen, die auf
der Suche nach hochqualifizierten Elektro- und Metall-
Fachkräften sind. Es ist eine einmalige Chance, direkt vor Ort die



besten Talente aus einem der vielversprechendsten Märkte zu
entdecken!

„Wir wollen Unternehmen die Möglichkeit geben, vor Ort einen
Eindruck von den Bewerbenden zu bekommen“, erklärt Rafael
Schmauch, der Koordinator des Projekts. Unternehmen erhalten
somit die Gelegenheit, sich aus erster Hand von den Fähigkeiten
und Qualifikationen der Fachkräfte zu überzeugen. Alle
Teilnehmer verfügen über Abschlüsse, die in Deutschland
vollständig oder teilweise anerkannt sind und sind ausgebildet in
gefragten Berufen wie ZerspanungsmechanikerIn, ElektronikerIn
für Betriebstechnik, MechatronikerIn und Fachkraft für
Metalltechnik.

Sensationelles Rahmenprogramm für
optimale Rekrutierung!

Aber das ist noch nicht alles! Neben den Vorstellungsgesprächen
sorgt das Projekt für ein umfassendes Rahmenprogramm, das
die Unternehmen begeistert. So wird die Rekrutierungsreise
nicht nur zu einer Möglichkeit, Fachkräfte zu finden, sondern
auch zu einem anregenden Erlebnis, das die Verbindungen
zwischen Deutschland und Indien stärkt!

Die Teilnahme steht Unternehmen aus dem gesamten
Bundesgebiet offen – ein Zeichen von deutschlandweiter
Kooperation und Engagement! Wichtig zu beachten: Die Reise-
und Hotelkosten müssen von den teilnehmenden Unternehmen
selbst getragen werden. Doch der Wert dieser Investition ist
unermesslich!

Nach der Reise wird die Unterstützung fortgeführt. Das Projekt
kümmert sich um die gesamte Koordination für die
Anerkennungsverfahren der Fachkräfte, begleitet die Visa-
Anträge und organisiert Sprachkurse. Dies garantiert einen
reibungslosen Start für die neuen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter in Deutschland!



Fachkräfteeinwanderung neu gedacht!

Das Projekt wird großzügig vom Bundesministerium für
Wirtschaft und Klimaschutz gefördert und in Zusammenarbeit
mit der DIHK Service GmbH sowie der Bundesagentur für Arbeit
umgesetzt. Das Ziel? Eine Blaupause zu schaffen, die die
Fachkräfteeinwanderung aus Drittstaaten revolutioniert!

Die Zeit drängt: Verpassen Sie nicht die Chance, Teil dieser
aufregenden Rekrutierungsreise nach Indien zu werden und
sichern Sie sich die besten Fachkräfte für Ihr Unternehmen! 

Details

Besuchen Sie uns auf: mein-berlin.net
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