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Mister Spex begrüßt neue Auszubildende
und investiert in die Zukunft der

Augenoptik
Erfahre mehr über die strategische Neuausrichtung von

Mister Spex im Bereich der Augenoptik und wie das
Unternehmen seine Position als führender Experte stärkt.
41 neue Auszubildende beginnen ihre berufliche Laufbahn

bei Mister Spex und werden in den Lehrwerkstätten in
Berlin, Köln, Münster, Reutlingen und Mannheim

ausgebildet. Die ganzheitliche und praxisnahe Ausbildung
legt besonderen Wert auf handwerkliche Fähigkeiten und

Kundenservice. Erfahre auch, wie Mister Spex die
Auszubildenden während ihrer Ausbildungszeit unterstützt

und welche Chancen sich für sie bieten.



Mister Spex begrüßt neue Auszubildende
und stärkt seine Position als Optiker-
Experte

Mit dem Start des neuen Ausbildungsjahres 2024 setzt Mister
Spex ein klares Zeichen für seine strategische Neuausrichtung
als führender Experte im Bereich der Augenoptik. Insgesamt



beginnen 41 neue Auszubildende ihre berufliche Laufbahn bei
Mister Spex, darunter 38 im Bereich Augenoptik und drei im
kaufmännischen Bereich. Diese qualitativ hochwertige
Ausbildung zielt darauf ab, die hohe Qualität der Augenoptik in
Deutschland zu sichern und den Fachkräftemangel in der
Branche zu bekämpfen. 

Eine intensive Schulung in den Lehrwerkstätten von Mister Spex
bildet das Herzstück der Ausbildung. Hier können sich die
Auszubildenden voll und ganz auf ihre handwerklichen
Fähigkeiten konzentrieren, ohne durch Verkaufstätigkeiten im
Store abgelenkt zu werden. Im Store wiederum stehen
Kundenservice und Verkauf im Vordergrund. Diese ganzheitliche
Ausbildung stellt sicher, dass die Auszubildenden optimal auf
ihre berufliche Zukunft vorbereitet werden. 

Seit 2016 haben insgesamt 205 Auszubildende bei Mister Spex
ihre Karriere begonnen, darunter 174 im Bereich Augenoptik
und 31 im kaufmännischen Bereich. Dies zeigt den Erfolg des
Ausbildungsprogramms von Mister Spex, das die
Auszubildenden intensiv unterstützt und ihnen eine praxisnahe
Ausbildung bietet.

Benjamin Hehner, Ausbildungsleiter bei Mister Spex, betont:
„Wir sind stolz auf unsere Lehrwerkstatt, in der wir die Optiker-
Experten der Zukunft ausbilden. Dadurch leisten wir einen
wertvollen Beitrag zur gesamten Branche und sichern die hohe
Qualität der Augenoptik.“

Ein herausragendes Beispiel für den Erfolg des
Ausbildungsprogramms ist Jona-Marie Gerdelmann aus
Hamburg. Sie hat nicht nur ihre Gesellenprüfung erfolgreich
bestanden, sondern ist auch die erste Kammersiegerin, die von
Mister Spex gestellt wird. Sie wird nun das Unternehmen und die
Stadt Hamburg im bundesweiten Wettbewerb vertreten.

Mister Spex ist Europas führender Omnichannel-Optiker und hat
sich seit seiner Gründung 2007 kontinuierlich weiterentwickelt.



Das Unternehmen zeichnet sich durch die nahtlose Integration
von Online- und Offline-Präsenz, innovative Technologien, ein
umfassendes Sortiment und exzellenten Kundenservice aus. Mit
mehr als 7,1 Millionen Kunden, 10 Online-Shops in ganz Europa
und über 70 eigenen Filialen hat sich Mister Spex als
erfolgreicher Optiker etabliert.

Als Digital Native hat Mister Spex Technologie und Innovation
immer in den Mittelpunkt gestellt. Mit der innovativen EyeD-
Kollektion, die individuell angepasste Brillen mit perfektem Sitz
und hohem Tragekomfort ermöglicht, ist Mister Spex der
Konkurrenz weit voraus.

Mit der Begrüßung der neuen Auszubildenden und der Stärkung
seiner Position als Optiker-Experte setzt Mister Spex einen
wichtigen Schritt in Richtung Zukunft der Augenoptik. Die
qualitativ hochwertige Ausbildung und die innovative
Herangehensweise von Mister Spex werden dazu beitragen, die
Augenoptikbranche in Deutschland weiter zu stärken und
zukünftige Optiker-Experten auszubilden.
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