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KUNA Dienstleistungs GmbH sucht
Verstarkung: Top-Jobs in Berlin und
Magdeburg

Die KUNA Dienstleistungs GmbH sucht in Berlin und
Magdeburg neue Vollzeitmitarbeiter mit unbefristeten
Vertragen und attraktiven Benefits.

In den letzten Jahren hat sich die Arbeitsmarktsituation in
Deutschland stark gewandelt, und viele Menschen sind auf der
Suche nach neuen Beschaftigungsmaoglichkeiten. Ein Berliner
Familienunternehmen, die KUNA Dienstleistungs GmbH, bereitet
sich darauf vor, die Herausforderungen des Personalmarktes
anzugehen, indem es neue Stellenangebote fur die Stadte Berlin
und Magdeburg ausgeschrieben hat.

Neue Jobs im Dienstleistungssektor

Zahlreiche Stellen sind fur interessierte Bewerber
ausgeschrieben, darunter folgende Positionen:

e Gartenmitarbeiter (m/w/d) in Berlin
e Teamleiter (m/w/d) in Berlin
e Kehrmaschinenfahrer (m/w/d) in Berlin und Magdeburg

Die KUNA Dienstleistungs GmbH, die sich seit 1999 einen
Namen gemacht hat, legt groRen Wert auf Kundenzufriedenheit,
Qualitat und Zuverlassigkeit. Das Unternehmen bedient
mittlerweile rund 3.000 Kunden mit einem breiten Angebot, das
von der StralRenreinigung Uber den Gartenbau bis hin zur
Geb&audereinigung reicht. Diese Expansion stellt nicht nur das
Engagement des Unternehmens dar, sondern zeigt auch die



wachsende Nachfrage nach solchen Dienstleistungen in
stadtischen Gebieten.

Attraktive Anstellungsbedingungen

Ein markanter Vorteil der ausgeschriebenen Stellen ist die
unbefristete Anstellung, die Jahr fur Jahr ein gewisses Mal3 an
Stabilitat fur die Mitarbeiter bietet. Zudem wird ein dartber
hinaus Uberdurchschnittliches Gehalt geboten, das je nach
Qualifikation individuell angepasst werden kann. Des Weiteren
geniel3en die Mitarbeiter bis zu 28 Urlaubstage und geregelte
Arbeitszeiten, da an Wochenenden nicht gearbeitet wird. Dies
sind wichtige Faktoren, die die Lebensqualitat der Beschaftigten
erheblich steigern kdnnen.

Wichtige Rollen im Team

Die Positionen, die am meisten Aufmerksamkeit erregen, sind
die des Gartenmitarbeiters und des Teamleiters.
Gartenmitarbeiter sind fur die Pflege 6ffentlicher und privater
Grunflachen verantwortlich und benétigen dafir nicht nur
praktische Erfahrung, sondern auch eine gewisse Leidenschaft
far die Natur. Teamleiter hingegen ubernehmen zuséatzliche
Verantwortung, indem sie die Projekte planen und ein Team von
Mitarbeitern fihren. Ihre Rolle ist entscheidend fur den
reibungslosen Ablauf des Betriebs.

Kehrmaschinenfahrer: Eine zentrale
Funktion

Besonders gefragt sind auch Kehrmaschinenfahrer in Berlin und
Magdeburg. Diese Tatigkeit erfordert spezielle technische
Kenntnisse sowie eine gultige Fuhrerscheinklasse C/CE. Die
Einsatze sind auf die Bedienung spezieller Fahrzeuge
beschrankt, was eine gute technische Ausbildung voraussetzt.
Diese Position ist nicht nur fir den Sauberkeitsanspruch in den
Stadten wichtig, sondern tragt auch zur allgemeinen



Lebensqualitat der Blrger bei.

Die Bedeutung der Mitarbeiterzufriedenheit

KUNA Dienstleistungs GmbH fordert ein respektvolles
Arbeitsumfeld, in dem Teamwork grof3geschrieben wird. Gute
Arbeitsbedingungen und eine faire Vergutung sind zentral fur
die Mitarbeiterbindung und -motivation in einem sich dynamisch
verandernden Markt. Die Moglichkeit zur individuellen
Weiterbildung zu nutzen, stellt einen weiteren Pluspunkt dar, der
die Angestellten nicht nur langfristig an das Unternehmen
bindet, sondern auch ihre persédnliche und berufliche
Entwicklung fordert.

Unkomplizierte Bewerbung

Wer Interesse an einer Anstellung hat, kann sich leicht tber ein
Online-Formular bewerben. Dies zeigt, dass das Unternehmen
bereit ist, den Bewerbungsprozess so einfach und einladend wie
maoglich zu gestalten, um talentierte Fachkrafte zu gewinnen.
Das schnelle Feedback nach der Bewerbung ist ein weiteres
Zeichen des Engagements von KUNA, hervorragende
Mitarbeitende zu finden.

Zusammenfassend zeigt das Beispiel der KUNA Dienstleistungs
GmbH, wie wichtig ein positives Arbeitsumfeld und attraktive
Anstellungsbedingungen fur die Gewinnung von Fachkraften
sind. In Zeiten, in denen die Joblandschaft stdndig in Bewegung
ist, setzen Unternehmen wie KUNA auf ein starkes Team, um
den wachsenden Anforderungen ihrer Kunden gerecht zu
werden.
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