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Hertha BSC in der Krise: CEO-Suche wird
zum peinlichen Spektakel!

Hertha BSC sucht seit dem Rücktritt von Geschäftsführer
Thomas E. Herrich nach einem Nachfolger, während sich

die Vereinsstrategie ändert.

Berlin, Deutschland - Hertha BSC steht vor einer bedeutenden
Weichenstellung nach dem überraschenden Rücktritt von
Geschäftsführer Thomas E. Herrich, der nach 25 Jahren von
seinem Amt zurücktrat. Das Präsidium des Vereins gab bekannt,
dass Herrich zum 30. Juni 2025 im gegenseitigen Einvernehmen
seinen Vertrag vorzeitig beenden möchte. Diese Entscheidung
folgt auf strategische Überlegungen zur Neuausrichtung des
Vereins, wie herthabsc.com berichtet.

Das Präsidium hat Herrichs Wunsch entsprochen und Ralf
Huschen wird nun vorerst alleiniger Geschäftsführer bleiben.
Herrich spielte eine zentrale Rolle in den letzten Jahren und
stabilisierte den Verein in schwierigen Situationen, wie Dr.

https://www.herthabsc.com/de/nachrichten/2025/04/pressemitteilung-thomas-e.-herrich-2425


Torsten-Jörn Klein, der Vorsitzende des Aufsichtsrats, betonete.

Suchlauf nach einem Nachfolger

Die Suche nach einem neuen Geschäftsführer zieht sich nun
bereits seit zwei Monaten hin und hat sich zu einem «peinlichen
medienwirksamen Spießrutenlauf» entwickelt, wie rbb24.de
feststellt. Namen wie Jonas Boldt, Jochen Sauer und Alexander
Rosen sind im Gespräch, während die Öffentlichkeit auch über
mögliche Kandidaten wie Ralf Rangnick, Oliver Kahn und Felix
Magath spekuliert. Diese Option scheint jedoch nicht mit der
bisherigen Strategie des Vereins übereinzustimmen.

In diesem Kontext gibt es zunehmend Zweifel an der
fußballerischen Kompetenz und dem Realitätssinn des
Präsidiums. Eine eingebrachte Personalberatungsagentur, die
sich um die Nachfolge kümmern sollte, hat sich als ineffektiv
erwiesen. Diese Entwicklung hat das Vertrauen in die zukünftige
Führung des Vereins belastet und die Sicht der Öffentlichkeit auf
die erfolglose Suche verstärkt.

Herausforderungen und die Zukunft von
Hertha BSC

Der Rücktritt von Herrich stellt Hertha vor Herausforderungen,
die über die einfache Suche nach einem Nachfolger
hinausgehen. Um in der Bundesliga konkurrenzfähig zu sein,
benötigt der Verein eine klare Strategie, die sowohl
fußballerische als auch wirtschaftliche Aspekte umfasst.
Matthias Sammer betont die essentielle Rolle des Trainers im
professionellen Fußball. Trainer können die Zufriedenheit,
Motivation und Leistung der Athleten maßgeblich beeinflussen,
was erneut auf die Notwendigkeit einer starken sportlichen
Führung hinweist.

Um solchen Anforderungen gerecht zu werden, sollte der neue
Geschäftsführer nicht nur über umfassende

https://www.rbb24.de/sport/beitrag/2025/06/berlin-fussball-hertha-bsc-geschaeftsfuehrer-suche-herrich-rangnick-kahn-magath-kommentar.html


Geschäftskompetenzen verfügen, sondern auch ein tieferes
Verständnis für die sportpsychologischen Aspekte im Fußball
mitbringen. Der Einfluss von Führung auf die Leistung der
Spieler, wie in der Dissertation von Lars Borgmann thematisiert,
könnte eine wertvolle Grundlage für die Neuausrichtung des
Vereins bieten.
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