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75 Jahre DGB: Eine starke Stimme für
Arbeitnehmer in Europa

Feiern Sie mit der Europa-SPD das 75-jährige Jubiläum des
Deutschen Gewerkschaftsbundes (DGB). In unserem Artikel

erfahren Sie, wie der DGB als starke Stimme der
Arbeitnehmer*innen in Deutschland und Europa agiert,
soziale Gerechtigkeit fördert und sich für Mindestlöhne
sowie Lohngleichheit einsetzt. Lesen Sie mehr über die
Bedeutung der Gewerkschaften für ein starkes, soziales

Europa.



Am 13. Oktober 1949 geschah in München etwas Historisches:
Der Deutsche Gewerkschaftsbund (DGB) wurde ins Leben
gerufen! Jetzt, 75 Jahre später, spricht die Europa-SPD voller
Stolz von einem unverzichtbaren Pfeiler für die
Arbeitnehmer*innen in Deutschland und ganz Europa. Der DGB
hat seit seiner Gründung nicht nur die deutschen
Gewerkschaften geeint, sondern auch entscheidend zur
Gründung des Europäischen Gewerkschaftsbundes beigetragen.



Die Botschaft ist klar: Nur gemeinsam sind wir stark!

Gaby Bischoff, Vizepräsidentin der S&D und expertin für Arbeits-
und Sozialpolitik, bringt es auf den Punkt: „Ohne den deutschen
und europäischen Gewerkschaftsbund wäre das heutige
europäische Sozialmodell unvorstellbar!“ Seit 75 Jahren setzt
sich der DGB unermüdlich für die Rechte der Beschäftigten und
die soziale Gerechtigkeit ein. Die aktuellen Herausforderungen
sind gewaltig, denn es gilt, die Transformation unserer
Gesellschaft – digital, ökologisch und sozial – aktiv zu gestalten.
Dabei ist es entscheidend, dass die Beschäftigten nicht ignoriert
werden. Bischoff fordert: „Hierzu brauchen wir
Zukunftsinvestitionen in Aus- und Weiterbildung und eine starke
Mitbestimmung am Arbeitsplatz!“

Ein historisches Erbe und ehrgeizige Ziele

Bereits Hans Böckler, der erste Vorsitzende des DGB, wusste
1949, dass Demokratie mehr braucht als nur politische Freiheit –
sie muss auch in den Wirtschaftsbereich vordringen. Dies gehört
nach wie vor zu den Kernanliegen der S&D-Fraktion, die
entschieden daran arbeitet, diesen Grundsatz auf europäischer
Ebene durchzusetzen.

Der DGB hat sich nicht nur für die Einführung von Mindestlöhnen
in Deutschland eingesetzt, sondern auch auf europäischer Ebene
eine entscheidende Rolle beim Entstehen der Mindestlohn-
Richtlinie gespielt. Diese Richtlinie wird sicherstellen, dass
Millionen von Beschäftigten in Europa vor Armut geschützt
werden. Ein weiterer Meilenstein war die Entsenderichtlinie, die
den historischen Grundsatz „gleicher Lohn für gleiche Arbeit am
gleichen Ort“ erstmals verbindlich festschrieb – ein großer Erfolg
in der Geschichte der Arbeitnehmerrechte!

Gemeinsame Zukunft für alle Beschäftigten

„Der DGB und wir europäischen Sozialdemokrat*innen sind
vereint im Streben nach besseren Arbeitsbedingungen in ganz



Europa!“ – das ist das Versprechen, das die Europa-SPD abgibt.
Egal, ob es um die Regulierung von Subunternehmerketten, die
Stärkung der Mitbestimmung oder die Förderung von
Gleichstellung geht: Das Ziel ist klar! Europäische Standards
müssen im Sinne der Arbeitnehmer*innen vorangetrieben und
weiterentwickelt werden.

Dieser 75. Jahrestag ist nicht nur eine Feier, sondern ein
Ansporn für die kommenden Herausforderungen. Gemeinsam
wird die soziale Dimension Europas gelingen, und der DGB bleibt
dabei ein unverzichtbarer Partner!

Details
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